
 

 

 

 

BASES PARA LA PROVISIÓN DE CARGOS 

PROYECTOS FAGM 2010 DE LA COMUNA DE ISLA DE MAIPO 

 La Ilustre Municipalidad de Isla de Maipo, requiere contratar a los siguientes profesionales y/o técnicos,  para la ejecución de los proyectos; “Conectados con 

Alarmas Comunitarias… Isla de Maipo más Seguro” y “Construyendo Juntos… Isla de Maipo  continúa avanzando”, financiados en el Marco del Convenio de 

Colaboración Financiera celebrado entre la Municipalidad de Isla de Maipo y el Ministerio del Interior. 

 Tipo de Contrato: 

Contrato a honorarios a suma  alzada  

Plazo: 6 meses 

Recepción de Antecedentes: 

 Los antecedentes serán recepcionados hasta el día Jueves 29 de julio de 2010, en la Oficina de Partes de la Ilustre Municipalidad de Isla de Maipo, ubicada en 

Avda. Alcalde López N°9,  desde las 08:30 hasta las 14:00 hrs., en un sobre cerrado dirigido al Secretario Técnico Comunal de Seguridad Pública,  don Leonardo 

Farías Canales,  indicado el nombre del proyecto y código del cargo al que postula.      

Documentación Requerida: 

 -         Currículum vitae. 

-         Fotocopia  de Certificados de Título Profesional y/o Grado Académico. 

-         Fotocopia  de Cédula de Identidad por ambos lados. 

 Si faltare alguno de los documentos solicitados, el candidato se declara automáticamente inadmisible. 

 Antecedentes de los Proyectos: 

1.- Nombre del Proyecto: “Conectados con Alarmas Comunitarias… Isla de Maipo más Seguro”  



Código 
del 
cargo 

Vacantes cargo Perfil del Cargo    Funciones del Cargo Carga 
Horaria   

Remuneración  
Mensual Bruta 

001 1 Profesional 
Área Social, 
de 
preferencia 
Trabajador 
Social  
 

Profesional del área social con 
experiencia en metodología de 
intervención grupal, comunitario y/o 
investigación social. 
-Habilidades y disposición para trabajar 
en equipo interdisciplinario. 
-Habilidades para el trabajo 
intersectorial. 
-Capacidad de trabajo en red. 
-Capacidad de planificación y 
sistematización. 
-Creatividad y facilidad para trabajar con 
grupos de alta vulnerabilidad social.  
-Tareas de Coordinación de equipos   
- Disposición para trabajo en terreno. 
- Capacidad para desarrollar alianzas 
interinstitucionales. 
 

-Elaboración y coordinación del 
diagnostico y proceso participativo 
del proyecto (contará con asesoría y 
apoyo técnico desde la secretaria 
comunal). 
-Elaborar diagnósticos planes y 
perfiles de proyectos. 
-Apoyo directo a las labores 
comunitarias. 
-Coordinación con redes de apoyo 
institucional, elaboración de pautas 
de jornada de evaluación. 
-Elaboración de la sistematización de 
la intervención 

40 horas 
semanales 

$900.000.- 

 

2.- Nombre del Proyecto: “Construyendo Juntos… Isla de Maipo  continúa avanzando”. 

Recuperación e Iluminación de Espacios Públicos 

Código 
del 
cargo 

Vacantes cargo Perfil del Cargo    Funciones del Cargo Carga Horaria   Remuneración 
Mensual Bruta 

002 1 Profesional, 
de 
preferencia 
del  
Área Social  
 

Profesional con experiencia en metodología 
de intervención grupal, comunitario y/o 
investigación social. 
-Habilidades y disposición para trabajar en 
equipo. 
-Habilidades para el trabajo intersectorial. 
-Capacidad de trabajo en red. 
-Capacidad de planificación y 
sistematización 
-Creatividad y facilidad para trabajar con 

-Elaboración y coordinación del 
diagnostico y proceso participativo 
del proyecto (contará con asesoría y 
apoyo técnico desde la secretaria 
comunal). 
Generación de redes a nivel 
municipal y central. 
-Elaborar diagnósticos planes y 
perfiles de proyectos. 
-Apoyo directo a las labores 

40 horas 
semanales 

$704.000 



grupos.  
- Capacidad de Gestión 
- Capacidad de Liderazgo 
 

comunitarias. 
-Coordinación con redes de apoyo 
institucional, elaboración de pautas 
de jornada de evaluación. 
-Elaboración de la sistematización de 
la intervención 

003 1 Gestión 
Comunitaria 
Profesional 
y/o Técnico  
de apoyo 
del área 
social 

Habilidades y disposición para trabajar en 
equipo multidisciplinario. 
 
Habilidades para el trabajo intersectorial. 
 
Creatividad y facilidad para trabajar con 
organizaciones sociales. 
 
Experiencia en trabajo Comunitario. 
 
Experiencia comunitaria en población de 
alta vulnerabilidad social. 
 
Dispuesto a flexibilizar horarios. 
 
Experiencia en trabajos de educación 
informal. 
 
 
 

Generación de un vínculo 
permanente y estrecho con los 
beneficiarios del proyecto orientado 
a facilitar su adherencia. 
 
Apoyo en la ejecución del plan de 
intervención grupal. 
 
Apoyo en el seguimiento de las 
acciones y talleres. 
 
Apoyo en la organización y ejecución 
de actividades de animación 
sociocultural. 
 
Participación en Actividades 
pertenecientes al Plan Comunal de 
Seguridad Pública. 
 
Trabajo de calle, orientado a el 
acompañamiento de la población 
atendida en los espacios cotidianos 
en que se desenvuelven. 
 

40 horas 
semanales 

$452.800 

 


