
   
 

 

 

CONCURSO PARA PROVEER CARGO DE PSICÓLOGO/A 

CENTRO DE ATENCIÓN INICIAL DE LAS VIOLENCIAS DE GÉNERO 

                                                   (Ex Centro de la Mujer) 

 
La Ilustre Municipalidad de Isla de Maipo y el Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de 

Género Dirección Regional Metropolitana, llama a Concurso Público para proveer el cargo 

de Psicólogo(a), del Centro de atención inicial de las violencias de género (Ex Centro de la 

Mujer).  

BASES DEL CONCURSO 
2024  

 

Cargo : PSICÓLOGO(A) 

Jornada : Completa 

Contrato: Honorarios 

Renta : $1.152.951.- pesos bruto. (+ reajuste por confirmar) 
Disponibilidad: Inmediata con inicio de funciones el 01 de febrero del 2024  

 

PERFIL DEL CARGO: 
 

a) Título profesional Psicólogo (a) 

b) Experiencia y/o conocimiento acreditable en el trabajo con mujeres víctimas de 

violencia de género. 

c) Conocimientos en temáticas de violencia y enfoque de género. 

d) 1 año mínimo de Experiencia en atención individual y grupal, a mujeres que han sido 
víctimas de violencia de género, en especial aquella que se da en contexto de 
pareja. 

e) Conocimiento de gestión en redes institucionales y comunitarias. 
f) Experiencia en trabajo de grupo, en prevención y actividades comunitarias. 

g) Manejo de herramientas digitales (zoom, meet, drive, word, power point, excel, entre 
otras.) 

h) Conocimiento del perfil de mujeres rurales  

ACTITURES PARA EL CARGO:   

- Orientación de servicio  

- Buen trato  

- Orientación al logro de los objetivos  

- Proactividad  

- Responsabilidad  

- Trabajo en equipo  

- Empatía  

- Adaptabilidad  

- Trabajo bajo presión  

- Motivación para el trabajo con mujeres victimas de violencia de genero  

 
FUNCIONES: 

 

- Participar en el proceso de planificación y diagnóstico del Centro, así como de la 
elaboración y ejecución del proyecto del Centro. 

- Colaborar en la confección del diagnóstico territorial en VCM del Centro. 
- Participar de las reuniones de equipo y aportar en el análisis de los casos complejos. 
- Aportar a un trabajo en equipo para el logro eficiente de las tareas y así dar 

cumplimiento a los objetivos del Centro. 
- Responsable de mantener un sistema de registro organizado de las atenciones 

psicológicas, según formato para ello, para los análisis estadísticos pertinentes. 



 
- Realizar acciones de prevención orientadas a mejorar la red de apoyo de las 

mujeres que se atienden en el Centro. 
- Participar en el diseño de las intervenciones grupales en conjunto con el equipo  
- Participar en coordinación y ejecución de acciones de prevención requeridas por 

OT a CDM, cuando corresponda. 
- Realizar entrevistas de primer apoyo, orientación e información a mujeres 

consultantes y gestionar derivaciones a la red o programas SernamEG. 
- Realizar primera acogida a mujeres que consultan en caso de emergencia. 
- Brindar atención individual a las mujeres que consultan. 
- Apoya el trabajo con las redes institucionales del CDM. 
- Realización de informes psicosociales, de riesgo y proceso de intervención. 
- Participar de espacios de cuidado de equipo que permita un trabajo emocional y 

corporal aliviado, para entregar una atención de calidad a las mujeres, desarrollando 
condiciones personales para aquello.  

- Realizar visitas domiciliarias en ambas comunas.  
- Brindar atención presencial y online a la comuna de El Monte  

 
 

ANTECEDENTES SOLICITADOS: 
 

- Currículum Vitae actualizado. 
- Copia de Cédula de identidad vigente. 
- Certificado de título fotocopia simple. 
- Certificado de otros cursos, correspondientes a lo expuesto en currículum. 
- Certificado de Antecedentes 
- Certificado de inhabilidad por maltrato relevante 
- Certificado de inhabilidades  

 

 

POSTULACIÓN: 
 

Los antecedentes deberán ser entregados via correo electrónico del Centro de la Mujer de 
Isla de Maipo- El Monte al correo centrodelamujerislademaipo@gmail.com con copia a 
mpuigrredon@islademaipo.cl indicando  en el asunto CARGO PSICÓLOGA/O CDM ISLA DE 
Maipo 2024 

 

PLAZOS DEL PROCESO: 
 

 

Recepción curricular Desde la publicación de las bases 12-01-
2024 hasta el 18-01-2024 hasta las 12:00 
hrs  

Revisión y selección curricular 19-01-2024 al 22-01-2024 

Realización de prueba técnica Online 23 de enero  

Realización de entrevista Online Por definir  

Notificación de selección Por definir  

 
 
 

**Los/las postulantes que pasen la etapa de evaluación curricular, deberán 
asistir a una entrevista técnica de manera presencial u 
online realizada por el servicio y posterior a esa etapa se 
coordinara una entrevista con la coordinación del 
Dispositivo contraparte SERNAMEG y contraparte 
Municipal.  
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